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Fazenda do Projeto: São José do Espigão 
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Plantio mensal (ha) 

Plantio acumulado (ha) 

• Área plantada: 14.643 
hectares* 
 

• 19 milhões de mudas 
plantadas 
 

• Cerca de 200 
funcionários em campo 
 

• 13 fazendas já 
implantadas 
 

• 14ª fazenda em 
implantação 
 
 

* Dados até 31/03/2015 
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Informações do Projeto 

Total de Chuvas   
Região de Três Lagoas 
 
• 2011: 1.403 mm 

 
• 2012: 1.056 mm 

 
• 2013: 1.262 mm 
 
• 2014: 942 mm 

 
• 2015: 449 mm  
(Até 31/03/2015) 

Em 2015, até 31 de Março, o volume de chuva na região 

chegou a 449 mm. 

Índice Pluviométrico: Três Lagoas 
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Fonte: INMET – Instituto Nacional de Meteorologia 
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Informações do Projeto 

Expansão da área do projeto juntamente com a Fibria, 
totalizando cerca de 20.000 hectares de efetivo plantio. 
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Cota FIP LACAN FLORESTAL 
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Integralizações 

1ª Avaliação do 
ativo florestal 

A curva J do fundo durou 34 meses e a máxima queda acumulada foi de -6,8%. 
 
A próxima integralização está prevista para o mês de maio de 2015. 
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Responsabilidade 
Social 

Parte da Equipe do Projeto 
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Responsabilidade Social 
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A JY Agroflorestal é a operadora terceirizada do projeto. 
http://www.jyagroflorestal.com.br/ 
 
O projeto florestal conta com cerca 200 colaboradores, sendo 70% originais do Estado do 
PI e os demais dos Estados da BA, PR e MS.  
 
Os projetos/auxílios sociais disponibilizados aos colaboradores do campo: 
 

Saúde:  
 
• Tratamentos médicos e odontológicos, quando necessários, são 

custeados pela empresa sem custo ao colaborador.  
 
• Há casos de hipertensos no grupo que recebem tratamentos, 

bem como deficientes auditivos e visuais que recebem 
aparelhos e óculos para uma perfeita integração. 

 
• Campanhas de vacinação, prevenção a doenças sexualmente 

transmissíveis (palestras e distribuição de preservativos) e 
outras campanhas de prevenção a doenças e acidentes fazem 
parte do dia a dia dos colaboradores. 

 

http://www.jyagroflorestal.com.br/
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Responsabilidade Social 
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Equipamentos e vestuário: 
 
• Os colaboradores  recebem 

uniformes (2 calças e 2 
camisas) e reposição conforme 
a necessidade. Botas, botinas, 
perneiras, boné árabe, capa de 
chuva, garrafa termolar e todos 
os EPIs relativos a função. 
Todos os equipamentos e 
vestuários são fornecidos sem 
qualquer custo aos 
colaboradores. 
 
 

Transporte: 
 

• O transporte dos colaboradores é feito 
com ônibus próprio da JY, sendo que 5 
unidades foram adquiridos zero KM em 
2015. 
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Responsabilidade Social 
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Moradia e Alimentação:  
 
• A empresa fornece moradia, café da manhã, almoço e jantar.  
 
• A alimentação é fornecida por restaurante industrial devidamente credenciado, 

contamos com uma nutricionista para a elaboração o cardápio, acompanhamento 
da distribuição e controle de qualidade dos alimentos fornecidos. Uma pesquisa de 
clima mensal é realizada pela Nutricionista visando aprimorar o atendimento aos 
colaboradores. 
 

Educação: 
 

• A empresa oferece cursos de alfabetização com 
100% dos custos bancados conforme a 
necessidade e o interesse dos colaboradores. 
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Responsabilidade Social 
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Lazer: 
 
• Para quebrar a rotina são organizadas algumas comemorações nas datas festivas,  

dentre elas Festa de São  João, Dia do  Trabalhador Rural, Natal e outras onde uma  
intensa programação de atividade é cumprida inclusive com refeição  diferenciada. 
 

• Jogos de dominó, tranca, truco e campeonatos de futebol preenchem as horas vagas 
da equipe de campo 
 

• Todo dia de pagamento, o colaborador não trabalha. Esse dia é livre e é quando os 
colaboradores enviam dinheiro para a família e resolvem eventuais problemas pessoais 
e familiares. 

Todos os colaboradores são acompanhados 
por uma Assistente Social. 
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Registros do 
Projeto 

Fazenda do Projeto 
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Fazenda São José do Espigão  
(920,5 hectares de efetivo plantio) 

Registros – Março 2015 
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Plantio iniciado em agosto/12 e concluído em novembro/12 
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Registros – Março 2015 
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Plantio iniciado em novembro/12 e concluído em dezembro/12 

Fazenda Iracema 
(355,6 hectares de efetivo plantio) 
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Registros –  Março 2015 
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Plantio iniciado e concluído em fevereiro/13 

Fazenda Talismã do Sul II 
(352,1 hectares de efetivo plantio) 
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Registros –  Março 2015 
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Plantio iniciado em fevereiro/13 e concluído em março/13 

Fazenda Cerro Azul 
(219,1 hectares de efetivo plantio) 
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Registros – Março 2015 
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Fazenda Rio Branco 
(650,5 hectares de efetivo plantio) 

Plantio iniciado em março/13 e concluído em julho/13 
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Registros – Março 2015 
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Plantio iniciado em abril/13 e concluído em junho/13 

Fazenda Perdizes 
(1.340,4 hectares de efetivo plantio) 
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Registros – Março 2015 
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Plantio iniciado em julho/13 e concluído em setembro/13 

Fazenda Vale Verde 
(452,8 hectares de efetivo plantio) 
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Registros – Março 2015 
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Fazenda Transcoral 
(231 hectares de efetivo plantio) 

Plantio iniciado e concluído em agosto/13 
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Registros – Março 2015 
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Fazenda Millenium 
(2.970,5 hectares de efetivo plantio) 

Plantio iniciado em janeiro/14 e concluído em maio/14 
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Registros – Março 2015 
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Fazenda Formosa 
(7.800,3 hectares de efetivo plantio. Maior fazenda do projeto em fase de implantação) 

Plantio iniciado em junho/14 
4.836 hectares plantados 
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Notícias do Setor 
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Notícias do Setor 

Fonte: Valor Econômico 
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Notícias do Setor 

Fonte: Valor Econômico 
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Disclaimer 

Este documento foi produzido pela Lacan Investimentos e Participações Ltda., responsável pela 
gestão do Fundo,  com fins meramente informativos, não se caracterizando como oferta ou 
solicitação de investimento ou desinvestimento de ativos. Apesar de todo o cuidado utilizado tanto 
na obtenção quanto no manuseio das informações apresentadas, a Lacan Investimentos não se 
responsabiliza pela publicação acidental de informações incorretas, nem tampouco, por decisões de 
investimento tomadas com base nas informações contidas neste documento, as quais podem, 
inclusive, ser modificadas sem comunicação prévia.  
 
Este material apresenta caráter meramente informativo, não podendo ser reproduzido, encaminhado 
a terceiros ou copiado sem a expressa concordância da Lacan Investimentos e Participações Ltda.  
 
As análises e informações aqui contidas foram elaboradas a partir de fontes fidedignas e de boa-fé. 
As informações deverão ser consideradas confiáveis apenas na data em que este foi publicado.  
 
É recomendada a leitura cuidadosa do regulamento do Fundo ao analisar o produto ou aplicar 
recursos. 
 
Fundos de investimento não contam com garantia do administrador do fundo, do gestor da carteira, 
de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do fundo garantidor de créditos-FGC.  
 
A Lacan Investimentos e Participações Ltda. não comercializa nem distribui cotas de fundos de 
investimentos ou qualquer outro ativo financeiro.  
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Contatos: 

 

Guilherme Monteiro 

guilherme.monteiro@grupolacan.com.br 

 

Lara Maris 

lara.maris@grupolacan.com.br 

 

Caroline Silva 

caroline.silva@grupolacan.com.br 

 

Telefone: 55 11 3372-1234 
Fazenda do Projeto 

mailto:guilherme.monteiro@grupolacan.com.br

